แผนพัฒนาท้องถิ่น
( พ.ศ.2561 -2565 )
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี

-----------------------------------

ส่วนที่ 1	สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
	1. ด้านกายภาพ 
		1.1 	ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล
		ตำบลทุ่งทอง ตั้งอยู่ทิศตะวันออกเฉียงเหนือของตำบลท่าม่วง ห่างจากอำเภอท่าม่วงประมาณ   2    กิโลเมตร  และมีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้
	ทิศเหนือ	มีพื้นที่ติดต่อกับ ตำบลหนองขาว และ  ตำบลดอนเจดีย์   อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี
	ทิศใต้		มีพื้นที่ติดต่อกับ  ตำบลท่าม่วง    อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี          
	ทิศตะวันออกมีพื้นที่ติดต่อกับตำบลวังศาลา  และตำบลวังขนาย   อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี
	ทิศตะวันตก	มีพื้นที่ติดต่อกับตำบลท่าล้อ   อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี
	ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง  ตั้งอยู่เลขที่ 99/9  หมู่ที่  3   ตำบลทุ่งทอง  อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี   
		1.2 	ลักษณะภูมิประเทศ
		ตำบลทุ่งทอง  มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ลาดชัน  ลดหลั่นกันตามแนวทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของตำบล  โดยมีคลองชลประทานขนาบข้างทั้งสองด้าน  คือ ทิศตะวันตกและทิศตะวันออก  และมีลำห้วยธรรมชาติ คือ ลำห้วยนาคราชไหลผ่านหมู่ที่  1,2,3,4,5 และ 8			
		1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
			สภาพภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมมี 3  ฤดู มีอุณหภูมิเฉลี่ย 25 - 34 องศาเซลเซียส
		1.4 ลักษณะของดิน 
			ตำบลทุ่งทองมีลักษณะของดินที่อุดมสมบูรณ์ จึงมีความหลากหลายในการปลูกพืชหลายชนิดทั้ง ข้าว พืชไร่ ไม้ผล ไม้ยืนต้น ไม้ดอกไม้ประดับพืชผักและอื่นๆ มีพื้นที่ทำการเกษตรทั้งหมด 8,137 ไร่		

	1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 


	
		2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
		2.1 เขตการปกครอง 




				
		2.2 การเลือกตั้ง 
				

	
	
	
	



		3. ประชากร	
		3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 












			
		3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร

	ช่วงอายุ
	หญิง
	ชาย
	รวม

	อายุต่ำกว่า 18  ปี
	903
	894
	1,797

	อายุ 18 – 60 ปี
	2,678
	2,918
	5,596

	อายุมากว่า 60 ปี
	925
	656
	1,581

	รวม
	4,506
	4,468
	8,974








                    3.3 จำนวนครัวเรือน



		4. สภาพทางสังคม 	
		4.1 การศึกษา 
		(1)  ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต 1 (สปช.เดิม) จำนวน 2 โรงเรียน ดังนี้
			-  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ		ตั้งอยู่หมู่ที่  1
			-  โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม			ตั้งอยู่หมู่ที่  4
		(2)  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี
เขต 1 (สปช.เดิม) จำนวน  1  โรงเรียน  ดังนี้  
			-  โรงเรียนวัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ		ตั้งอยู่หมู่ที่  1	
		(3)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  2  แห่ง    ดังนี้
			-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกร่างทอง		ตั้งอยู่หมู่ที่  1
			-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง		ตั้งอยู่หมู่ที่  4
			4.2 สาธารณสุข
			- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  จำนวน  1  แห่ง  	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล บ้านกร่างทอง ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 
		    4.3 อาชญากรรม
				4.3.1 ข้อหาพยายามฆ่า				จำนวน   1 คดี
			  4.3.2 ข้อหาลักทรัพย์				จำนวน   2 คดี
				4.3.3 ข้อหายักยอกทรัพย์				จำนวน   3 คดี
	   	    4.4 ยาเสพติด 
				4.4.1 ข้อหาขับเสพ					จำนวน 33 คดี
			  4.4.2 ข้อหาครอบครองยาเสพติด			จำนวน   2 คดี
				4.4.3 ข้อหาเสพยาเสพติด				จำนวน   3 คดี
			  4.4.4 ข้อหาจำหน่ายยาบ้า				จำนวน   5 คดี


	5. ระบบบริการพื้นฐาน 
		5.1 การคมนาคมขนส่ง 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	บ้าน
	หมู่ที่
	ถนนลาดยาง
	ถนนคอนกรีต
	ถนนลูกรัง
	รวม

	 
	 
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน
	จำนวน

	 
	 
	(สาย)
	(กม.)
	(สาย)
	(กม.)
	(สาย)
	(กม.)
	(สาย)
	(กม.)

	บ้านกร่างทอง
	1
	21
	21.91
	6
	8.772
	13
	8.31
	40
	38.99

	บ้านห้วยนาคราช
	2
	18
	5.33
	3
	9.042
	20
	17066
	41
	32.03

	บ้านหนองไผ่
	3
	23
	6.68
	1
	5.871
	8
	5.51
	32
	18.06

	บ้านทุ่งทอง
	4
	24
	10.44
	2
	4.68
	8
	4.148
	34
	19.27

	บ้านป่าดิบ
	5
	11
	3.57
	2
	12.168
	6
	11.13
	19
	27.37

	บ้านหนองปลวก
	6
	6
	2.47
	4
	5.035
	20
	9.037
	30
	16.54

	บ้างรางกะพอน
	7
	18
	6.44
	0
	3.217
	6
	3.46
	24
	13.12

	บ้านลานทอง
	 
	10
	2.19
	2
	1.13
	2
	1.3
	14
	4.62

	รวม
	131
	59.03
	20
	49.92
	83
	61.06
	234
	169.38

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1. เส้นทางที่สำคัญ  คือถนนสายท่าม่วง - หนองขาว (ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 3084) 
1. และถนนทางหลวงชนบท สายท่าม่วง – ดอนเจดีย์ (ทางหลวงชนบทหมายเลข  กจ 3007)	
		5.2 การไฟฟ้า 
ตำบลทุ่งทอง เป็นสังคมชนบท ที่อยู่ใกล้เมือง ระบบการไฟฟ้าขยายทั่วถึงทั้งตำบล ครัวเรือน
มีไฟฟ้าใช้ประมาณร้อยละ 99 ทำให้ประชาชนมีสิ่งอำนวยความสะดวก คือมีเครื่องใช้ไฟฟ้าต่าง ๆ เกือบครบทุกครัวเรือนหน่วยงานที่ให้บริการไฟฟ้า ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี
		5.3 การประปา
ประชาชนในตำบลทุ่งทอง  ส่วนใหญ่ใช้น้ำอุปโภค บริโภค จากประปาหมู่บ้าน และอีกบางส่วนใช้น้ำจากบ่อน้ำบาดาล บ่อน้ำตื้น เปรียบเทียบได้ตามตาราง  ดังนี้ 







	

                 

             6. ระบบเศรษฐกิจ 
		6.1 	การเกษตร









		
		6.2 การประมง 










				
		6.3 การปศุสัตว์ 



									







	

	 6.4  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
	
	
	
	

	
	ประเภท
	จำนวน (ปี 2559)

	
	ร้านขายของชำ
	41  แห่ง

	
	โรงงาน (ขนาดเล็ก)
	11  แห่ง

	
	สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดใหญ่)
	1  แห่ง

	
	สถานบริการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและก๊าซ (ขนาดเล็ก)
	1  แห่ง

	
	ลานตากมัน
	1  แห่ง

	
	
	
	











		
		

7.เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
		7.1	ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน
			ตำบลทุ่งทองอยู่ในเขตที่ราบลุ่มแม่น้ำแม่กลอง เป็นที่ราบทำให้ดินมีสภาพความอุดมสมบูรณ์  
		7.2	ข้อมูลด้านการเกษตร
			ดินมีสภาพความอุดมสมบูรณ์  จึงทำให้เป็นพื้นที่เกษตรกรรมในการปลูกอ้อยและนาข้าวตลอดปี
		7.3	ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร
			องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองตั้งอยู่ในเขตที่ราบลุ่มแม่น้ำแม่กลอง
		7.4	ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค)	
			ประชาชนในตำบลทุ่งทอง  ส่วนใหญ่ใช้น้ำอุปโภค บริโภค จากประปาหมู่บ้าน และอีกบางส่วนใช้น้ำจากบ่อน้ำบาดาล บ่อน้ำตื้น
	  8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
		8.1 	การนับถือศาสนา 
-  ประชาชนในตำบลทุ่งทองส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน  3 แห่ง คือ
วัดกร่างทองราษฎร์บูรณะ		ตั้งอยู่ที่  บ้านกร่างทอง  		หมู่ที่ 1  
วัดห้วยนาคราช 			ตั้งอยู่ที่  บ้านห้วยนาคราช   	หมู่ที่ 2  
วัดศรีสุวรรณาวาส		ตั้งอยู่ที่  บ้านทุ่งทอง  		หมู่ที่ 4	
			
		8.2 	ประเพณีและงานประจำปี 
				 มีการจัดงานสืบสานประเพณีสงกรานต์เป็นประจำทุกปี และ ตักบาตรเทโว



		8.3 	ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
				รองเท้าดุดฝุ่น คุณภัทรกมล จรูญรัตน์ 99/14 หมู่ 4 บ้านทุ่งทอง ตำบลทุ่งทอง อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี
		8.4 	สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
				กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑ์ไฮเทค คลีนตั้งอยู่หมู่ที่ 4 เป็นการกลุ่มทำไม้ถูพื้นไฮเทค
			  
	9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
		9.1 	น้ำ
				เขตที่ราบลุ่มแม่น้ำแม่กลอง
		9.2	คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ
				เขตที่ราบลุ่มแม่น้าแม่กลอง เป็นที่ราบทำให้ดินมีสภาพความอุดมสมบูรณ์  จึงทำให้เป็นพื้นที่เกษตรกรรมในการปลุกอ้อยและนาข้าวตลอดปี
	


























ส่วนที่ 2	สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2559-2561)
	1.	สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
		ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559-2561 
1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  
	รายจ่ายตามงบประมาณ
	ปีงบประมาณ

	
	2559
	2560
	2561

	งบกลาง
	             737,584.00 
	11,457,408
	12,343,244

	งบบุคลากร
	          9,187,864.78 
	9,843,177.87
	10,791,074.84

	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	          5,691,785.96 
	5,957,504.81
	7,244,685.26

	หมวดค่าสาธารณูปโภค
	             344,184.78 
	367,811.08
	371,170.40

	หมวดเงินอุดหนุน
	          2,721,197.60 
	2,131,135.51
	2,345,921.91

	หมวดค่าครุภัณฑ์
	             286,052.85 
	990,300
	4,962,200

	หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	          6,363,100.00 
	9,895,837
	5,334,450

	หมวดรายจ่ายอิ่น
	                  0
	0
	18,000

	รวม
	       25,331,769.97 
	43,643,174.27
	43,410,713.4112











			




	รายจ่ายตามงบประมาณ
	ปีงบประมาณ

	
	2561

	งบกลาง
	12,343,244

	งบบุคลากร
	10,791,074.84

	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	7,244,625.26

	หมวดค่าสาธารณูปโภค
	371,170.40

	หมวดเงินอุดหนุน
	2,345,921.91

	หมวดค่าครุภัณฑ์
	4,965,200

	หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	5,334,450

	หมวดรายจ่ายอิ่น
	18,000

	รวม
	43,410,713.4112


















	



1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
			1.2.1 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	          องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองมีการบรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาในแต่ละปีมีจำนวนมากทำให้ผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ประสบความสำเร็จ ส่วนมากให้ความสำคัญการเรื่องโครงสร้างพื้นฐาน
1.2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองสามารถสรุปผลการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
1.2.2.1 ได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพื่ออำนวย
ความสะดวกและความปลอดภัยแก่ประชาชน ความสวยงามของบ้านเมือง การระบายน้ำ ป้องกันน้ำท่วม เช่น การก่อสร้างถนนการปรับปรุง บุกเบิกถนน การก่อสร้างท่อเหลี่ยม เป็นต้น 
1.2.2.2 องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาด้านแหล่งน้ำ เพื่อลด
ปัญหาการขาดแคลนน้ำในช่วงหน้าแล้ง ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินการโดยการ ก่อสร้างระบบประปา และซ่อมแซมระบบประปา  เป็นต้น 
1.2.2.3องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน โดยมุ่ง
พัฒนาอาชีพและเน้นการรวมกลุ่มเพื่อสร้างรายได้ เช่น การฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน
1.2.2.4 มุ่งส่งเสริม สนับสนุน การบริการด้านสาธารณสุข ให้ครอบคลุมและทั่วถึง เช่น โครงการป้องกันและรณรงค์โรคไข้เลือดออก
1.2.2.5 มุ่งส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาความรู้ให้กับเด็กในชุมชน เช่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง
1.2.2.6 มุ่งส่งเสริม สนับสนุน ศิลปวัฒนธรรมประเพณีใน ท้องถิ่น เช่น การจัดงานประเพณีสงกรานต์ ส่งเสริม ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
1.2.2.7 มุ่งส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ เช่น     การแข่งขันกีฬาระดับตำบลการเข้าร่วมการแข่งขันระดับต่าง ๆ 
1.2.2.8 มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนให้หมดไป เช่น โครงการรณรงค์และให้ความรู้แก่เยาวชนเกี่ยวกับยาเสพติด 
1.2.2.9  มุ่งเน้นการป้องกันภัยต่าง ๆในชุมชน เช่น การฝึกอบรม อพปร. , การจัดซื้อและเปลี่ยนสารเคมีดับเพลิง เป็นต้น
1.2.2.10   มุ่งเน้นให้ผู้พิการ ปัญญาอ่อน และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้มีโอกาสที่ดีขึ้น เช่น โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ เป็นต้น 
1.2.2.11 มุ่งเน้นการให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย เช่น โครงการอินเตอร์เนตตำบล การให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารกับประชาชน
[bookmark: _GoBack]			การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งอทง ได้ยึดกรอบแนวทางตามหลักธรรมาภิบาล คือ หลักคุณธรรม และนิติธรรมหลักความรับผิดชอบ หลักความโปร่งใสและตรวจสอบได้ หลักการมีส่วนร่วม และหลักประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เช่น การมีส่วนร่วมของประชาคมหมู่บ้าน / ตำบล ร่วมในการจัดซื้อ / จัดจ้าง การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เป็นต้น
					
	2.	ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559-2561 
		2.1	ผลที่ได้รับหรือผลที่สำคัญ
			ผลดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2559 – 2561 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ได้ตรงกับความต้องการของประชาชน เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 
		2.2	ผลกระทบ
			งบประมาณไม่เพียงพอที่จะดำเนินงานให้บรรลุวัตถุของแผนพัฒนาเนื่องจากมีจำนวนโครงการเป็นจำนวนมาก 
	3.	สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559-2561
		ปัญหาอุปสรรค
		1.โครงสร้างพื้นฐานยังไม่เสร็จสมบูรณ์ในการเตรียมความพร้อมรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจเช่น ถนน ประปา เป็นต้น
		2.การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐไม่เพียงพอ
		แนวทางแก้ไข
		1.เร่งดำเนินการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
	








	










ส่วนที่ 3	ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		1.	ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
			1.1	แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
				ยุทธศาสตร์ที่ 1	 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 2	 เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งค้าปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่   
 				 เข้มข้นขึ้น          	
ยุทธศาสตร์ที่ 3	 คนไทยมีศักยภาพและสมารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาใน
                         อนาคต
				ยุทธศาสตร์ที่ 4	 สังคมไทยมีความเป็นธรรม มีความเลื่อมล้ำน้อย
				ยุทธศาสตร์ที่ 5	 เศรษฐกิจและสังคมไทยพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
				ยุทธศาสตร์ที่ 6	 ระบบการบริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ 
								 โปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชนมีส่วนร่วม
			1.2	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
				1.2.1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
				1.2.2 ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
				1.2.3 ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
				1.2.4 ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
				1.2.5 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
				1.2.6 ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมภิบาลในภาครัฐ
				1.2.7 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
				1.2.8 ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
				1.2.9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
				1.2.10 ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเพื่อนบ้าน และภูมิภาค
		
			1.3	แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
วิสัยทัศน์กาญจนบุรี
“เมืองแห่งความสุขการท่องเที่ยวและการเกษตรปลอดภัยระบบเศรษฐกิจมั่นคง”
พันธกิจ
1. พัฒนาทุนมนุษย์ทุนทางสังคมและคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง
2. เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพื้นที่ตอนในและพื้นที่ชายแดน
3. สนับสนุนการจัดทาแผนแม่บทผังชุมชนและผังเมืองรวม
4. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพมาตรฐานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่องเที่ยวปลอดภัย
5. จัดตั้งนิคมเกษตรกรรมพัฒนาศักยภาพระบบการผลิตการแปรรูปสินค้าเกษตรเกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัยให้มีคุณภาพมาตรฐานเพื่อการบริโภคและส่งออก
6. พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากส่งเสริมอาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
7. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ให้มีมาตรฐานสากลเพิ่มช่องทางการค้าภายในการค้าชายแดนส่งเสริมความสัมพันธ์และการค้ากับต่างประเทศ
8. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีในการจัดการระบบสังคม
			เศรษฐกิจสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต
		เป้าประสงค์รวม
1. ประชาชนชาวจังหวัดกาญจนบุรีมีความสุขในการดารงชีวิตมีระบบดูแลสวัสดิการและส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสมมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจัดระบบผังเมืองพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายตลอดจนประชาชนหรือผู้ที่เดินทางมาท่องเที่ยวพักผ่อนหรือมาประกอบธุรกิจหรือกิจกรรมต่างๆใช้ชีวิตอย่างมีความสุขในกาญจนบุรี
2. จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานสากลทั้งระบบและมีความปลอดภัย
3. จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมืองแห่งเกษตรปลอดภัยมีการส่งเสริมพัฒนาด้านการเกษตรแบบครบวงจรอย่างยั่งยืนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีการจัดตั้งนิคมเกษตรกรรมกำหนดผังพื้นที่การเกษตร (Zoning) อย่างเหมาะสม
4. จังหวัดกาญจนบุรีไม่มีประชาชนยากจนมีการพัฒนาเศรษฐกิจทั้งระบบตั้งแต่เศรษฐกิจฐานรากในระดับครัวเรือนชุมชนจนถึงเศรษฐกิจภาพรวมของจังหวัดที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
		ประเด็นยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสังคมเป็นสุขและสังคมแห่งการเรียนรู้
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมความเป็นเมืองมั่นคงปลอดภัย
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์และการท่องเที่ยวปลอดภัย
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร
						ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจเขตเศรษฐกิจพิเศษและ
								การค้าชายแดน
			1.4	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
				วิสัยทัศน์(Vision) 
				“เศรษฐกิจยกระดับ คุณภาพชีวิตได้มาตรฐาน การบริหารมีธรรมาภิบาลโครงสร้างพื้นฐานครบครัน ก้าวทันAEC” 
				



		พันธกิจ (Mission) การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี
				1. ส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน
				2. พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย
				3. สนับสนุนประชาชน องค์กร หน่วยงาน ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
				4. สร้างจิตสํานึกของประชาชนในการดูแลจัดการสถานที่ท่องเที่ยว
				5. พัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม
				6. สนับสนุนและสร้างแหล่งกระจายสินค้าเกษตรและสินค้าพื้นเมือง
				7. ส่งเสริมการศึกษาให้ได้มาตรฐาน
				8. สนับสนุน ส่งเสริมการดูแลสุขภาพให้ประชาชน
				9. พัฒนาสถานที่พักผ่อนให้มีมาตรฐานและปลอดภัย
				10. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อม
				11. สร้างความปลอดภัยให้กับประชาชน
				12. ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
				13. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
				14. ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตย
				15. ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
				16. ส่งเสริมความรู้ของบุคลากรให้ได้มาตรฐาน
				17. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาข้อมูลในการพัฒนา
				18. ปรับปรุง พัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งได้มาตรฐาน
				19. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
				20. ปรับปรุง พัฒนาระบบเครือข่ายคมนาคมให้ครอบคลุม
				21. การจัดทําผังเมืองและผังเมืองรวม
				22. ปรับปรุง จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำสําหรับอุปโภค บริโภค
			เป้าประสงค์
				1. ประชาชนมีอาชีพ
				2. สถานที่ท่องเที่ยวได้รับการปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน
				3. ประชาชน องค์กรเอกชนให้ความร่วมมือในการดูแลสถานที่ท่องเที่ยวมากขึ้น
				4. ประชาชนมีจิตสํานึกในการร่วมดูแลสถานที่ท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัย
				5. สินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมมีสถานที่จําหน่ายสินค้า
				6. สินค้าเกษตรมีการพัฒนาคุณภาพ
				7. การศึกษามีคุณภาพทั้งในระบบและนอกระบบ
				8. สุขภาพอนามัยของประชาชนดีขึ้น
				9. มีสถานที่ออกกําลังกายและสถานที่พักผ่อนเพียงพอปลอดภัย และได้มาตรฐาน
				10. ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
				11. วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นดํารงอยู่
				12. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเหมาะสมและมีความปลอดภัย
				13. ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน วิเคราะห์ และตรวจสอบ
				14. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
				15. การบริหารมีความโปร่งใส ยุติธรรม
				16. บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ในการปฏิบัติงานตามความรู้ความสามารถ
				17. มีข้อมูลสําหรับใช้ในการวางแผน ตรวจสอบและพัฒนางานของท้องถิ่น
				18. เส้นทางคมนาคมขนส่งมีมาตรฐานและปลอดภัย
				19. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้รับการพัฒนาให้ครอบคลุมครบถ้วน
				20. เส้นทางคมนาคมครอบคลุมเส้นทางหลัก
				21. การผังเมืองและผังเมืองรวมเป็นระเบียบ
				22. มีน้ำสําหรับใช้ในการอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ
























			ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ยุทธศาสตร์การ
 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1.1 การส่งเสริมอาชีพ  การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม
1.2 การส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชยกรรม  และการค้าสู่สากล
1.3 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว

	    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

	2.1 การคมนาคมและการขนส่ง
2.2 การส่งเสริมสนับสนุนและบำรุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
2.3 การผังเมือง

	   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
	3.1 การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์
3.2 การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
3.3 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา
3.4 การสาธารณสุข
3.5 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
3.6 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3.7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	4.1 การอนุรักษ์  ฟื้นฟูและส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม
4.2 การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ
4.3 การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม
4.4 การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาดและพลังงาน จากการเกษตร

	  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
	5.1 การส่งเสริม  อนุรักษ์  ฟื้นฟูด้านศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น
5.2 การส่งเสริมอนุรักษ์โบราณสถาน  โบราณวัตถุพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ  และพิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน
5.3 การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
	6.1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
6.2 การปรับปรุง  พัฒนาสถานที่  พัสดุและทรัพย์สินสำหรับการปฏิบัติงาน
6.3 การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตสำนึกในการทำงาน
6.4 การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
6.5 การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม



































	2.	ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
			2.1	วิสัยทัศน์ 
	    สาธารณูปโภคครบถ้วนหน้า พัฒนาคุณธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงนำหน้าการศึกษา
 พัฒนาคุณภาพชีวิต พิชิตปัญหาสิ่งแวดล้อมเตรียมพร้อมสู่อาเซียน
			2.2	ยุทธศาสตร์
                           ยุทธศาสตร์ที่ 1	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
		      ยุทธศาสตร์ที่  2      การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
		      ยุทธศาสตร์ที่  3      การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
      ยุทธศาสตร์ที่  4      การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
      ยุทธศาสตร์ที่  5      การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี	
		      ยุทธศาสตร์ที่  6      การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน				2.3 เป้าประสงค์
				  2.3.1 การคมนาคมทางบกมีความสะดวก รวดเร็ว ได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างเสมอภาคและยั่งยืน	
			     2.3.2 ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้มีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้
	             2.3.3 เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งด้านจิตใจ การศึกษา สุขภาพอนามัย สวัสดิการและสังคม กีฬาให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้
                        2.3.4 มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษให้บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข
                        2.3.5 การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม
	            2.3.6 เพื่อให้ประชาชนในตำบลทุ่งทองมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
			2.4	ตัวชี้วัด 
	              2.4.1 จำนวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ำ
				  2.4.2 จำนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำและไฟฟ้าสาธารณะให้ครบทุกครัวเรือน
				  2.4.3 จำนวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน
				  2.4.4 จำนวนการได้รับบริการสาธารณะอื่น ๆ
				  2.4.5 จำนวนครัวเรือนที่มีการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง
				  2.4.6 จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ
				  2.4.7 กลุ่มอาชีพมีรายได้
				  2.4.8 จำนวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน
				  2.4.9 จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพิ่มขึ้น
				  2.4.10 จำนวนผู้ด้อยโอกาสทางสังคมที่ได้รับสวัสดิการด้านเบี้ยยังชีพ						  2.4.11 จำนวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี
      2.4.12 จำนวนประชาชนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
      2.4.13 จำนวนปริมาณขยะมูลฝอย

 		   2.4.14 จำนวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม
                        2.4.16 จำนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชน
   2.4.17 จำนวนการส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล
   2.4.18 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
			2.5	ค่าเป้าหมาย
				  2.5.1 จำนวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนน ทางระบายน้ำที่เพิ่มขึ้น
				  2.5.2 จำนวนการขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะที่เพิ่มขึ้น
				  2.5.3 จำนวนการขยายเขตเขตประปา และ ที่ได้รับการปรับปรุงเพิ่มขึ้น
				  2.5.4 จำนวนบริการสาธารณะที่เพิ่มขึ้น
				  2.5.5 จำนวนครัวเรือนที่มีการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มขึ้น
				  2.5.6 จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพเพิ่มขึ้น
				  2.5.7 กลุ่มอาชีพมีรายได้เพิ่มขึ้น
				  2.5.8 จำนวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกันเพิ่มขึ้น
				  2.5.9 จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพิ่มขึ้นเพิ่มขึ้น
			     	2.5.10 จำนวนผู้ด้อยโอกาสทางสังคมที่ได้รับสวัสดิการด้านเบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้น				      2.5.11 จำนวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดีเพิ่มขึ้น
				  2.5.12 จำนวนประชาชนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น
				  2.5.13 จำนวนปริมาณขยะมูลฝอยเพิ่มขึ้น
 				  2.5.14 จำนวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคมเพิ่มขึ้น
				  2.5.16 จำนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น
				  2.5.17 จำนวนการส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น
				  2.5.18 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น

			2.6	กลยุทธ์
                        2.6.1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก จัดให้มีและบำรุงรักษา ประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์
                        2.6.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพ สามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้
				 2.6.3 ส่งเสริมและสนับสนุน ด้านคุณภาพชีวิต ทั้งด้านสาธารณสุข ด้านการให้บริการและการสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ฯลฯ รวมทั้งด้านข้อมูลข่าวสาร
	 2.6.4 เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีอย่างยั่งยืน	
	 2.6.5 เสริมสร้างระบบการบริหารการจัดการที่ดี และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
     2.6.6 ป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในตำบลทุ่งทองประชาชน



		2.7	จุดยืนทางยุทธศาสตร์
					สาธารณูปโภคครบถ้วนหน้า ประชาชนมีสุข
		2.8	ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 – 2565 มีความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ดังนี้
		ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สอดคล้องเชื่อมโยงกับ	
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งค้าปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข้มข้นขึ้น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
			ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
			ยุทธศาสตร์ที่  3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
		ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจเขตเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน สอดคล้องเชื่อมโยงกับ	แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งค้าปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข้มข้นขึ้น
ยุทธศาสตร์ที่ 3	 คนไทยมีศักยภาพและสมารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
			ยุทธศาสตร์ที่  3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
		ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สอดคล้องเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 1	 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งค้าปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข้มข้นขึ้น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
			ยุทธศาสตร์ที่ 2	 สังคมไทยมีความเป็นธรรม มีความเลื่อมล้ำน้อย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมความเป็นเมืองมั่นคงปลอดภัย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสังคม  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 5	 เศรษฐกิจและสังคมไทยพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
			ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสังคมเป็นสุขและสังคมแห่งการเรียนรู้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 6	 ระบบการบริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชนมีส่วนร่วม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตละทรัพย์สิน  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 1	 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
			ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านความมั่นคง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมความเป็นเมืองมั่นคงปลอดภัย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม  
		3.	การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
			3.1	การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
			การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
		องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้นำแผนพัฒนาไปปฏิบัติและสามารถตอบสนองการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทำให้เกิดประสิทธิผลของแผนพัฒนา  และสามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ประชาชนได้ในระดับดี โดยองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองได้ ได้ยึดหลักการมีส่วนร่วมระหว่าง องค์การบริหารส่วนตำบล และประชาชน โดยการจัดเวทีประชาคมทุกชุมชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  ซึ่งถือว่าเป็นข้อดีสำหรับการพัฒนาในอนาคตจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีองค์กรเอกชน   รัฐวิสาหกิจ   ภาครัฐ  ภาคประชาชน   เข้ามามีส่วนร่วม ในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง

	เนื่องจากการดำเนินการในทุกโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทองที่ผ่านมา ได้เน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  ร่วมคิด  ร่วมทำ  ร่วมพัฒนา  ร่วมรับผลประโยชน์ นอกจากนั้นการเป็นหน่วยงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่การเกษตรและโรงงานอุตสาหกรรม เป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้มีการพัฒนาด้านอาชีพ เกิดการจ้างงาน เพิ่มรายได้ ให้กับชุมชนมากขึ้น  ซึ่งสามารถสรุปผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต โดยใช้เทคนิค SWOT analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่ จุดแข็ง  (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอกได้แก่ โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค(Threat – T) เป็นเครื่องมือ
  การวิเคราะห์จุดแข็ง   (Strength)
  จุดแข็ง (Strength)
	  1.  เป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด  สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการ   
              ของประชาชนได้อย่างแท้จริง
	  2.  มีเส้นทางการคมนาคม ที่สะดวกสามารถขนถ่ายพืชผลทางการเกษตรและเส้นทางการคมนาคมเชื่อมต่อไปยังตำบลที่ใกล้เคียง
	  3.  มีพื้นที่การเกษตรที่ทำให้ประชาชนมีอาชีพ  เพิ่มรายได้
	  4.  มีการแปรรูปสินค้า  OTOP เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน
	  5.  มีคลองชลประทานขนาบข้าง
  6.  ผู้บริหารท้องถิ่นมีวิสัยทัศน์ และยึดถือแนวทางการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเป็นสำคัญ
	  7.  ผู้นำท้องที่   (กำนัน, ผู้ใหญ่บ้าน)   มีบทบาทในการเข้ามามีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือใน                   การพัฒนาท้องถิ่น
การวิเคราะห์จุดอ่อน  (Weakness)
		1.  การรวมกลุ่มองค์กรชุมชน  องค์กรอาชีพในพื้นที่  ขาดความเข้มแข็ง  คณะกรรมการกลุ่มขาดการบริหารจัดการกลุ่มที่ดี
		2.  การจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน   ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์  และขาดความถูกต้องยากต่อการได้รับ     ความช่วยเหลือด้านงบประมาณจากภาครัฐในการพัฒนาชุมชน
		3.  วัยแรงงานขาดคุณวุฒิ  ทักษะ  ความชำนาญ  และฝีมือแรงงานที่ตลาดแรงงานต้องการ  จึงไม่สามารถ  พัฒนาอาชีพและรายได้
		4.  ความไม่สมบูรณ์ระหว่างบุคลากรบางส่วนราชการในสังกัดกับปริมาณงานและภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งทอง ทำให้ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและคุณภาพไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือเวลา
		5.  การบริหารงานด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน
		6.  ผลผลิตทางการเกษตรขึ้นอยู่กับฤดูกาลหรือสภาวะแวดล้อม
		7.  เกษตรกรขาดอาชีพรองรับหลังจากเก็บเกี่ยวพืชผลทางการเกษตร
		8.  ประชาชนมีปัญหาด้านสุขภาพจากพฤติกรรมเสี่ยงจากการใช้สารเคมี



		วิเคราะห์โอกาส  (Opportunity)
			1.  นโยบายรัฐที่เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   ส่งเสริมเกษตรแนวทฤษฎีใหม่แบบผสมผสาน  เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน และเศรษฐกิจในครัวเรือนของประชาชน กระตุ้นชุมชนพึ่งตนเอง
			2.  การขอรับสนับสนุนงบประมาณกรณีเร่งด่วนและโครงการเกินศักยภาพมีหลายช่องทาง ได้แก่  จังหวัด  กรมที่สังกัด  และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
			3.  มีระบบกำจัดขยะแบบครบวงจร
			4.  การได้รับงบประมาณจากภาครัฐ  และหน่วยงานอื่น ๆ ในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตให้กับเกษตรกร
			5.  ระบบประปาส่วนภูมิภาคเข้าถึงทุกชุมชน
			6.  นโยบายรัฐบาลสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการจัดบริการสาธารณะของ	
ท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
			การวิเคราะห์อุปสรรค  (Threat)
			1.  รองบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาล และงบประมาณที่จัดเก็บเองมีค่อนข้างจำกัด ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ  ไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
			2.  ภาคประชาชน   ภาคเอกชน  ขาดความรู้  ความเข้าใจ  ในระบบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น
			3.  การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติตามกรอบ อำนาจหน้าที่ กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ที่บัญญัติไว้เท่านั้น
			4.  กระแสวัฒนธรรมตะวันตก ส่งผลให้กลุ่มวัยรุ่น มีพฤติกรรมการเรียนรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ โดยเฉพาะอินเตอร์เน็ต  ทำให้เกิดปัญหาสังคม  เช่น  ติดเกมส์   เล่นการพนัน 
			5.  ปัญหาโรคร้อน ทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง   ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีพและการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพึ่งพาธรรมชาติ
				
			3.2	การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
		     3.2.1. โอกาส (Opportunity : O) 
	    	    (1) ด้านเศรษฐกิจ
		     ประชาชนในตำบลทุ่งทองส่วนมากประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างทำงานในภาค  
                         การเกษตร  ซึ่งก่อให้เกิดรายได้แก่ประชาชน
		     ตำบลทุ่งทองมีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก  รวดเร็ว  ในการขนส่งสินค้าไปสู่ตลาด
		     ตำบลทุ่งทองมีสินค้า OTO ได้แก่ ไม้ถูพื้นไฮเทค , วิสาหกิจกลุ่มน้ำตาล เตาน้ำตาลมะพร้าว                         น้ำหอม ไผ่ริมแคว



	             (2) ด้านเทคโนโลยี
		     กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  มีนโยบายส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน
		     เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและส่งเสริมการเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอินเตอร์เน็ตแก่ประชาชน
	             (3) ด้านวัฒนธรรม
		     มีการจัดตั้งสภาวัฒนธรรมตำบลทุ่งทอง  เพื่อสืบสานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามให้คงอยู่  
                        ต่อไป  เช่น  ประเพณีสงกรานต์  ลอยกระทง  แห่เทียนพรรษา  เป็นต้น
	             2. อุปสรรคหรือข้อจำกัด  (Threats : T) 
	            (1) ด้านเศรษฐกิจ
		  มีการผลิตสินค้าประเภทเดียวกัน  ทำให้เกิดการแข่งขันกันในตลาดเพิ่มมากขึ้นไม่มีตลาดรองรับ  
                        สินค้า  ทำให้ราคาสินค้าตกต่ำ
		  น้ำมันราคาสูง  ทำให้ต้นทุนการผลิตเพิ่มขึ้น  ราคาสินค้าสูงขึ้น  และส่งผลให้ขายสินค้าไม่เป็นไป
                         ตามเป้าหมาย
	           (2) ด้านเทคโนโลยี
		 ประชาชนส่วนมากยังขาดความสนใจความรู้ความเข้าใจในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี  
                         สารสนเทศ  
		 เทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  จึงต้องอาศัยการเรียนรู้ตลอดเวลา

















ส่วนที่ 3	การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ  
		1.	ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	1
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	บริการชุมชนและสังคม
	แผนงานเคหะและชุมชน
	กองช่าง
	สำนักปลัด

	2
	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
	บริการชุมชนและสังคม
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สำนักปลัด
	 -

	3
	การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	บริการชุมชนและสังคม
	แผนงานสาธารณสุข
	สำนักปลัด
	-

	
	
	การดำเนินงานอื่น ๆ
	แผนงานงบกลาง
	สำนักปลัด
	กองช่าง

	
	
	
	แผนงานการศึกษา
	สำนักปลัด
	-

	
	
	
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ
	สำนักปลัด
	-

	
	
	
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สำนักปลัด
	-

	4
	การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	บริการชุมชนและสังคม
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สำนักปลัด
	-

	5
	การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	บริหารทั่วไป
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	กองคลัง

	6
	การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	บริหารทั่วไป
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	สำนักปลัด
	กองช่าง

	
	
	บริการชุมชนและสังคม
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สำนักปลัด
	-

	รวม
	6 ยุทธศาสตร์
	3 ด้าน 
	8 แผนงาน
	2 หน่วยงาน
	3 หน่วยงาน



	

๓๕

ส่วนที่ 4	การติดตามและประเมินผล
	4.1	การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
		
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20

	3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60

	    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)

	    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)

	    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)

	    3.4 วิสัยทัศน์
	(5)

	    3.5 กลยุทธ์ 
	(5)

	    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)

	    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)

	3.8 แผนงาน
	(5)

	    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)

	    3.10 ผลผลิต/โครงการ
	(5)

	รวมคะแนน
	100


	


	แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
	20
(3)



	

	
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(2)

	

	
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ	
	(2)
	

	
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
	(2)

	

	
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
	(2)

	

	
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
	(2)

	

	
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	

	
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(3)
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	15
(2)
	

	
	(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(1)
	





	
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (ต่อ)
	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(2)
	

	
	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(2)
	

	
	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(2)
	

	
	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)
	(2)
	

	
	(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
	(2)
	

	
	(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
	(1)
	

	
	(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
	(1)
	

	3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	65
(10)
	

	
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ           แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	(10)
	

	
	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0
	(10)

	



	

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
3.4 วิสัยทัศน์


3.5 กลยุทธ์


3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)

3.8 แผนงาน




3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม




3.10 ผลผลิต/โครงการ
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
	(5)


	

	
	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(5)


	

	
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

	(5)

	

	
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	(5)

	

	
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด             ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(5)



	

	
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)

	

	
	ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน
	(5)

	

	รวมคะแนน
	100
	


		


		2.	การติดตามและประเมินผลโครงการ
			แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
	10

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
	10

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10

	5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย
	60

	    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	(5)

	    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)

	    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
	(5)

	    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	(5)

	    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
          แห่งชาติ  
	(5)

	    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	(5)

	    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	(5)

	    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
          ภายใต้หลักประชารัฐ 
	(5)

	    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
	(5)

	    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
	(5)

	    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)

	    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
	(5)

	รวมคะแนน
	100




แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
	10





	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
	10


	

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	10
	

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP)
	10
	









	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5. โครงการพัฒนา
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ


5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ


5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง


5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี


5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ







5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	60
(5)



	

	
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(5)

	

	
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(5)

	

	
	โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(5)

	

	
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	(5)

	

	
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	(5)

	




	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5. โครงการพัฒนา (ต่อ)
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	
(5)



	

	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           ภายใต้หลักประชารัฐ
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP)
	(5)

	

	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  

	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	(5)


	

	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฎในรูปแบบอื่นๆ
	(5)

	

	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)     ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(5)

	

	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(5)

	

	รวมคะแนน
	100
	





		3.	การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
			3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
				- โดยใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton  (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model)ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS))ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ (11) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้
				- เชิงปริมาณ(Quantity)เชิงคุณภาพ (Quality)ผลที่ได้จริงๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย(Cost)เวลา  (Time) เป็นไปตามที่กำหนดไว้หรือไม่
				- ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร
				- วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs)
				- ผลกระทบ(Impact)
				
	4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
		4.1	ผลกระทบนำไปสู่อนาคต
			(เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น)
			................................................................................................................................................
			................................................................................................................................................
		4.2	ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
				(รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูลเพื่อนำไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น)
				...................................................................................................................................................
				...................................................................................................................................................
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				หมู่ที่		ประเภทแหล่งน้ำ

						ประปา		บ่อ		สระน้ำ		ฝาย		บ่อน้ำตื้น		ลำห้วย		ถังเก็บน้ำ		คลองส่งน้ำชลประทาน

								บาดาล												สายใหญ่		สายย่อย

				1		3		385		0		0		0		1		2		2		0

				2		3		150		0		1		0		1		1		1		0

				3		3		200		0		0		0		1		1		3		2

				4		2		237		0		0		0		1		0		0		2

				5		1		0		0		0		300		1		0		0		1

				6		3		112		1		0		1		0		0		5		0

				7		2		60		1		0		0		0		0		0		2

				8		1		0		0		0		135		0		0		0		0

				รวม		18		1,144		2		1		436		5		4		11		7






image3.emf
หมู่ที่  1 บ้านกร่างทอง ผู้ปกครอง นายวรรณชาติเจนวีระนนท์ ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  2 บ้านห้วยนาคราช ผู้ปกครอง นายสายัญ นางแย้ม ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  3 บ้านหนองไผ่ ผู้ปกครอง นายอานันท์ สบายยิ่ง ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  4 บ้านทุ่งทอง ผู้ปกครอง นายพีรยุทธ สุขดี ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  5 บ้านป่าดิบ ผู้ปกครอง นายเอนก กาญจนสุธา ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  6 บ้านหนองปลวก ผู้ปกครอง นางลมัย ศรีอุดมเดชสกุล ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  7 บ้านรางกะพอน ผู้ปกครอง นายสำรวย เวที ผู้ใหญ่บ้าน

หมู่ที่  8 บ้านลานทอง ผู้ปกครอง นายพีรพันธ์ วีระสุนทร กำนัน
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				หมู่ที่  1				บ้านกร่างทอง				ผู้ปกครอง				นายวรรณชาติ		เจนวีระนนท์				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  2				บ้านห้วยนาคราช				ผู้ปกครอง				นายสายัญ		นางแย้ม				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  3				บ้านหนองไผ่				ผู้ปกครอง				นายอานันท์		สบายยิ่ง				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  4				บ้านทุ่งทอง				ผู้ปกครอง				นายพีรยุทธ		สุขดี				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  5				บ้านป่าดิบ				ผู้ปกครอง				นายเอนก		กาญจนสุธา				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  6				บ้านหนองปลวก				ผู้ปกครอง				นางลมัย		ศรีอุดมเดชสกุล				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  7				บ้านรางกะพอน				ผู้ปกครอง				นายสำรวย		เวที				ผู้ใหญ่บ้าน

				หมู่ที่  8				บ้านลานทอง				ผู้ปกครอง				นายพีรพันธ์		วีระสุนทร				กำนัน
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บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง ชาย หญิง รวม

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  18  ปี 2,918 2,678 5,596
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		บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง		ชาย		หญิง		รวม

		บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ  18  ปี		2,918		2,678		5,596






image5.emf
ชาย หญิง รวม

1 กร่างทอง 1,560 1,586 777 835 1,612

2 ห้วยนาคราช 1,001 1,025 508 540 1,048

3 หนองไผ่ 1,572 1,579 725 866 1,591

4 ทุ่งทอง 1,300 1,316 628 722 1,350

5 ป่าดิบ 989 992 492 488 980

6 หนองปลวก 1,140 1,140 541 615 1,156

7 รางกะพอน 634 637 325 326 651

8 ลานทอง 576 585 276 310 586

8,772 8,860 4,272 4,702 8,974 รวมทั้งสิ้น

2562

หมู่ที่ บ้าน 2560 2561
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				หมู่ที่		บ้าน		2560		2561		2562

												ชาย		หญิง		รวม

				1		กร่างทอง		1,560		1,586		777		835		1,612

				2		ห้วยนาคราช		1,001		1,025		508		540		1,048

				3		หนองไผ่		1,572		1,579		725		866		1,591

				4		ทุ่งทอง		1,300		1,316		628		722		1,350

				5		ป่าดิบ		989		992		492		488		980

				6		หนองปลวก		1,140		1,140		541		615		1,156

				7		รางกะพอน		634		637		325		326		651

				8		ลานทอง		576		585		276		310		586

				รวมทั้งสิ้น				8,772		8,860		4,272		4,702		8,974






image6.emf
1 กร่างทอง 510

2 ห้วยนาคราช 350

3 หนองไผ่ 582

4 ทุ่งทอง 431

5 ป่าดิบ 290

6 หนองปลวก 409

7 รางกะพอน 216

8 ลานทอง 181

2,969

จำนวนครัวเรือน บ้าน หมู่ที่

รวมทั้งสิ้น
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				หมู่ที่		บ้าน		จำนวนครัวเรือน

				1		กร่างทอง		510

				2		ห้วยนาคราช		350

				3		หนองไผ่		582

				4		ทุ่งทอง		431

				5		ป่าดิบ		290

				6		หนองปลวก		409

				7		รางกะพอน		216

				8		ลานทอง		181

				รวมทั้งสิ้น				2,969
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				บ้าน		หมู่ที่		ครัวเรือนที่ใช้น้ำ		แหล่งน้ำอื่น ๆ

								ประปาหมู่บ้าน		บ่อบาดาล		บ่อน้ำตื้น		อื่นๆ

				บ้านกร่างทอง		1		120		385		0		0

				บ้านห้วยนาคราช		2		165		150		0		0

				บ้านหนองไผ่		3		242		200		0		0

				บ้านทุ่งทอง		4		67		237		0		0

				บ้านป่าดิบ		5		0		0		300		0

				บ้านหนองปลวก		6		145		112		1		0

				บ้านรางกะพอน		7		30		60		0		0

				บ้านลานทอง		8		100		0		135		0
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				ชนิดพืช		พื้นที่ปลูก (ไร่)		ผลผลิตเฉลี่ย ก.ก./ไร่

				ข้าวนาปี  และข้าวนาปรัง		1,888		1,000

				อ้อย		2,571		15,000

				ข้าวโพดหวาน		296		2,000

				ข้าวโพดฝักอ่อน		246		2,000

				หน่อไม้ฝรั่ง		56		210

				หอมหัวใหญ่		50		3,000

				พืชผักอื่นๆ		1,994		2,000

				ไม้ยืนต้น		687		-

				รวม		7,788		-
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				หมู่ที่		จำนวนผู้เลี้ยง		จำนวนบ่อ		จำนวน		ชนิดพันธุ์ปลา

						(ครัวเรือน)				พื้นที่เลี้ยง (ไร่)

				1		2		2		3.5		นิล,ตะเพียน

				2		6		7		6.75		นิล,ตะเพียน

				3		10		10		13.25		นิล,ตะเพียน

				4		6		7		7.5		นิล,ตะเพียน

				5		3		3		24		นิล,ตะเพียน

				6		1		1		1		นิล,ตะเพียน

				7		14		14		15.75		นิล,ตะเพียน

				8		0		0		0		-

				รวม		42		44		71.75		นิล,ตะเพียน
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				ประเภทสัตว์เลี้ยง		จำนวนผู้เลี้ยง		จำนวนตัว

				โคนม		2		107

				โคเนื้อ		273		1,705

				ไก่เนื้อ		12		117,000

				ไก่พื้นบ้าน		314		3,854

				สุกร		30		3,803

				แพะ		17		896

				กระบือ		1		20
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ประปา บ่อ สระน้ำ ฝาย บ่อน้ำตื้น ลำห้วย ถังเก็บน้ำ

บาดาล สายใหญ่ สายย่อย

1 3 385 0 0 0 1 2 2 0

2 3 150 0 1 0 1 1 1 0

3 3 200 0 0 0 1 1 3 2

4 2 237 0 0 0 1 0 0 2

5 1 0 0 0 300 1 0 0 1

6 3 112 1 0 1 0 0 5 0

7 2 60 1 0 0 0 0 0 2

8 1 0 0 0 135 0 0 0 0

รวม 18 1,144   2 1 436 5 4 11 7

ประเภทแหล่งน้ำ

คลองส่งน้ำชลประทาน

หมู่ที่


