
 

การตรวจสอบและขอสังเกต 

ของ อปท. ในหนาที่ สตง.                 

 

 
       



 

ขอแนะนํา !! 

   การนาํไปปฏิบัติ ควรตรวจสอบ 

กับกฎหมายฉบับเตม็เสียกอน 

ตามมาตราในวงเล็บ ( )  

เพราะการนําเสนอ 

เปนเพียงดรรชนีสืบคนเทานั้น 

         

                    

       



      พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

         วาดวยการตรวจเงินแผนดิน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

                             (สตง.)    

       



- พ.ร.ป.วาดวยการตรวจเงินแผนดนิ พ.ศ. ๒๕๖๑    
- ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ 

- มีผลใชบังคับ เมื่อ ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ 

- มีทั้งสิ้น ๑๑๕ มาตรา แยกเปน 

 ๑. กลาวนําและบททัว่ไป (ม.๑-๙)  

 ๒. คณะกรรมการตรวจเงินแผนดนิ (ม.๑๐-๓๙) 

 ๓. ผูวาการตรวจเงินแผนดนิ (ม.๔๐-๕๗) 

 ๔. สํานักงานการตรวจเงินแผนดนิ (ม.๕๘-๗๗) 

 ๕. กองทุนเพือ่การพฒันาการตรวจเงินแผนดิน (ม.๗๘-๘๔) 

              ๖. หนาที่และอาํนาจในการตรวจสอบของผูวาการ (ม.๘๕-๙๔) 

              ๗. วินัยการเงินการคลงั (ม.๙๕-๑๐๓) 

 ๘. บทกําหนดโทษ (ม.๑๐๔-๑๐๗) 

 ๙. บทเฉพาะกาล (ม.๑๐๘-๑๑๕) 



     - สาระสําคัญ 

      - เตรียมรบั..การตรวจสอบตามกฎหมาย 

     - ผลกระทบตอองคกร/เจาหนาที่รัฐ  

       



     หนวยรับตรวจ (ม.๔)  

     หมายถึง กระทรวง ทบวง กรม และที่มีฐานะ

เชนเดียวกัน สวนภูมิภาค สวนทองถิ่น ฯลฯ 

 

      ผูรับตรวจ 
       หมายถึง หัวหนาสวนราชการ หรือหวัหนา

หนวยงาน (นายก อปท.) 



   
       ๑. อํานาจหนาที่ทั่วไป 
            (๑) ตรวจตามหลกัเกณฑมาตรฐานเกี่ยวกับการตรวจ

เงินแผนดนิ (อยูระหวางกาํหนด) (ม.๒๙) 

                 ถาหนวยรบัตรวจเหน็วาหลกัเกณฑฯ จะเปนปญหา

อุปสรรค จะแจงให คตง.ปรบัปรงุแกไขกไ็ด 

            (๒) ถาหนวยรบัตรวจเหน็วา สตง.ตรวจสอบไมถกูตอง 

มีสิทธิยื่นคํารองไป คตง.เพือ่วินิจฉัยได (ม.๓๕) 

            (๓) หามเปดเผยขอมลูจนกวาจะยตุ ิเวนแตเพื่อระงับ

ความเสยีหายที่อาจเกดิ (ม.๕๖) 



   
            (๔) หนวยรับตรวจสามารถสอบถาม สตง.เพือ่ปฏิบตัใิห
ถูกตองได ใหผูวา สตง.หรอืผูไดรบัมอบตอบภายใน ๓๐ วันนับแต
วันไดรับการสอบถาม (ม.๕๗ ว.๑)  
                 เมื่อไดรบัคาํตอบจาก สตง. หรือผูกาํกับดแูลแลว  

มิใหถือวาเปนการกระทาํทีไ่มชอบหรอืไมถกูตอง แมผูวา สตง.จะ

แกไขหรอืโตแยงและมีขอยตุแิตกตาง มิใหมีกระทบการที่

ดําเนินการไปแลว (ม.๕๗ ว.๒) 

            (๕) ใหกรมบัญชีกลางโดยความเห็นชอบของ คตง.

ตรวจสอบ สตง. (ม.๗๔) 



 
 
      ๒. อํานาจหนาที่ในการตรวจสอบ 
             (๑) ตรวจพบขอบกพรองจากการไมปฏิบตัติามระเบียบ 
สตง.จะแจงพรอมขอเสนอแนะ (ม.๘๕ ว.๑) 
                  ถาเกิดความเสยีหายทีไ่มเกี่ยวกับวินัยการเงนิ สตง.
จะแจงใหชดใชหรอืดาํเนินการทางวินัย แลวแตกรณี และแจงผลให 
สตง.ทราบ (ม.๘๕ ว.๒)  
                  หากผลการตรวจพบวากฎหมายไมเหมาะสม สตง.จะ
เสนอแนะใหปรับปรงุแกไข และความบกพรองเปนอนัพบัไป เวนแต
ทุจริต (ม.๘๕ ว๓) 



 

       (๒) ผลการจัดเก็บไมเปนไปตามสญัญา เมื่อ สตง.แจง

ขอบกพรองพรอมขอเสนอแนะแลว ใหชี้แจงเหตผุลหรอืแจงผลการ

แกไขภายในเวลาที ่สตง.กาํหนด หาก สตง.ไมเห็นดวยจะแจงเจา

สังกัดดาํเนินการตามอาํนาจหนาที ่(ม.๘๖) 

             (๓) หากพบวาละเวนหรอืไมปฏบิตัติามกฎหมาย สตง.

จะแจงพรอมขอเสนอแนะใหดาํเนินการใหถกูตองภายในเวลาที ่สตง.

กําหนด หากไมดาํเนินการจะแจงเจาสงักัดดาํเนินการตามอาํนาจ

หนาที่ หรือตามกฎหมายที่ใหอาํนาจ สตง. (อาจแจง ป.ป.ช.) (ม.๘๗) 

       (๔) ผลการตรวจมีหลกัฐานอันควรเชื่อไดวาเอือ้ประโยชน

ให สส./สว./กรรมาธิการ หรือรูวากระทําแตไมสัง่ยบัยัง้ หรือพบวา  



 

            จนท.จัดทาํ/อนุมตัโิครงการทัง้ที่รูวามกีารเอื้อ

ประโยชนดงักลาว สตง.จะแจง ป.ป.ช. (ม.๘๘)             

            (๕) ตรวจพบขอบกพรองไมมลีกัษณะทุจรติ สตง.จะแจง

ให ผบ.กํากับดแูลมใิหเกิดขึน้อกี (ม.๙๕ ว.๑) 

                   มีลักษณะทุจรติ สตง.จะแจง ป.ป.ช.โดยใหถอืสาํนวน 

สตง.เปนสวนหนึ่งดวย (ม.๙๕ ว.๒)  

             (๖) อํานาจ จนท.สตง.ทีไ่ดรบัมอบ เชน ใหชี้แจง มาให

ถอยคาํ สงมอบบญัชี ทะเบียน เอกสาร หลกัฐานอื่นในครอบครอง 

สั่งอายดั ใหผูใดมาใหถอยคาํ/สงมอบหลักฐาน เขาไปสถานที่ใด ๆ 

ฯลฯ (ม.๙๓)     



 
             (๗) เมื่อลงโทษทางวินัยการเงนิการคลงัแลว 
ผูบังคับบัญชาจะลงโทษทางวินัย ตัด/ลดขัน้เงนิเดอืน ไมได (ม.๑๐๒) 
             (๘) ผูฝาฝนคาํสัง่ที ่สตง.ทีใ่ห 
                  ๑) หนวยรับตรวจมาชี้แจง มาใหถอยคาํ สงบัญชี 
ทะเบียน เอกสาร หลกัฐาน 
                  ๒) อายัดบญัชี ทะเบียน เอกสาร หรือหลักฐาน 
                  ๓) ผูใดมาใหถอยคาํ สงบัญชี ทะเบียน เอกสาร 
หลักฐาน   
                  ๔) เขาไปในสถานทีใ่ด ๆ 
                  ตองระวางโทษจาํคุกไมเกิน ๖ เดือน หรือปรบัไมเกิน 
๑๐,๐๐๐ บาท (ทั้งจํา/ปรบั) (ม.๑๐๕) 
              



 

 

 

             (๙) ผูทําใหเสยีหาย ทําลาย ซอนเรน เอาไปเสีย ทําใหสูญ

หาย หรือไรประโยชน ซึ่งพยานหลกัฐานที่ สตง. เรียกใหสง  

                  ตองระวางโทษจาํคุกไมเกิน ๕ ป หรือปรบัไมเกิน

๑๐๐,๐๐๐ บาท (ทั้งจํา/ปรบั) (ม.๑๐๖)   



  

      พฤติกรรมปฏิบัติงานของ จนท.บางคน  

     (๑) มักงาย             (๒) ไมขัด                (๓) ปดสวะ  

        (๔) ละระเบียบ  (๕) เอาเปรียบผูอื่น  (๖) ฝนกฎ 

 (๗) ไมโทษตัวเอง  (๘) เกรงใจนาย  (๙) หายเวลางาน  

 (๑๐) พาลหาเรื่อง  (๑๑) เปลืองของหลวง   (๑๒) ถวงองคกร 

 (๑๓) ถอนทนุ  (๑๔) วุนแตเรื่องสวนตัว (๑๕) มัวจองผลประโยชน

 (๑๖) โพสตแตไอท ี  (๑๗) หนีหนา  (๑๘) บาหลับ 

 (๑๙) ไมปรับตัว  (๒๐) กลัวเกนิงาม  (๒๑) ถามทุกเรือ่ง 

 (๒๒) เคืองงาย  (๒๓) ไถไปเรื่อย  (๒๔) เฉื่อยชา 

           (๒๕) ลาบอย  (๒๖) คอยประจบ  (๒๗) คบคนชั่ว 

 (๒๘) มั่วหวย  (๒๙) ปวยเปนนิจ  (๓๐) ผิดประจํา ฯลฯ 



        การตั้งรับอยางมั่นคงและมีสติ 
(๑) การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมการทาํงานใหม 

(๒) การหันหนาเขาหากัน พูดคุยกันระหวางผูรวมงาน 

(๓) การศึกษาหาความรูกอนลงมอืปฏบิตัใินเรือ่งตาง ๆ  

(๔) การปฏบิตัติามหลกั “วินัยและการรกัษาวินัย” (๑๘ ฐาน) 

(๕) การปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรม (๙ ขอ) 

(๖) การสรางเครอืขายการเรยีนรูกับชมุชนและประชาชน 

(๗) การแสวงหาอาชีพอืน่ กรณีไมอาจปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมการ   

     ทํางานใหมได   
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